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Перспективный работы в рамках МРЦ «Школьный моббинг и буллинг: профилактика и коррекция в образовательных организациях» (соисполнители)


	№
	наименование мероприятия
	сроки проведения
	ответственный
	ожидаемый результат
	Отметка об исполнении

	
	работа  с администрацией: 
	
	

	1
	Обновление медиатеки по данному вопросу.
Обсуждение алгоритма в ситуации выявления моббинга или буллинга.
Обновление папки для педагогов «Профилактика моббинга, буллинга»
	сентябрь –октябрь и обновление в течение года
	педагог-психолог, заместитель директора по УВР
	повышение уровня психологической компетентности по вопросам моббинга и буллинга
	

	
	работа с педагогами:
	
	

	2
	Педсовет «Профилактика моббинга, буллинга. Создание безопасной среды»
«Позитивная профилактика»
	Октябрь, март

	педагог-психолог
	повышение уровня психологической компетентности по вопросам профилактики буллинга.
Ознакомление с теоретическими аспектами данной проблемы.
Выработка стратегий поведения педагогов в случае выявления буллинга, моббинга. Повышение психологической компетенции  в вопросах позитивной профилактики,

	

	3
	Информационные буклеты «Профилактика моббинга, буллинга. Маркеры»
	сентябрь-октябрь
	педагог-психолог
	повышение уровня психологической компетентности по вопросам профилактики буллинга
	

	4
	Диагностика о компетенции педагогов в данном вопросе по запросу администрации.

	сентябрь
	педагог-психолог
	формирование актуального поля знаний с целью эффективной психолого-педагогической поддержки учащихся.

	

	5
	Консультирование.
	в течение года
	педагог-психолог
	повышение психологической компетенции
	

	
	с родителями:
	
	

	6
	Родительский всеобуч  «Как избежать или преодолеть школьный моббинг, буллинг», «Маркеры неблагополучия»
	октябрь
	педагог-психолог, классные руководители
	повышение психологической компетенции
	

	7
	Выявление семей, в которых выявлена неблагополучная обстановка воспитания
	в течение года
	зам. директора по УВР, социальный педагог, инспектор ОДН ОУУП и ПДН ОМВД, классные руководители, педагог-психолог
	раннее выявление неблагополучных семей
	

	8
	индивидуальная работа с семьями, попавшими в трудную жизненную ситуацию
	в течение года
	зам. директора по УВР, социальный педагог, инспектор ПДН, классные руководители, педагог-психолог
	раннее выявление неблагополучных семей
	

	9
	Индивидуальная работа с родителями учащихся, имеющих высокий уровень склонности к депрессии, виктимному поведению или агрессивному поведению.
	сентябрь-ноябрь и в течение года
	зам. директора по УВР, социальный педагог, инспектор ОДН ОУУП и ПДН ОМВД, классные руководители, педагог-психолог
	оказание психологической помощи
	

	10
	Профилактическая работа с родителями по теме безопасного использования интернета и мобильной связи. Оказание помощи детям, которые столкнулись с опасностью или негативной ситуацией во время пользования Интернетом (виртуальное преследование, домогательство, грубость, шантаж)
	в течение года
	
зам. директора по УВР, социальный педагог, инспектор ОДН ОУУП и ПДН ОМВД (при необходимости), классные руководители
	оказание психологической помощи
	

	11
	Консультации






Предоставление информации, куда можно обратиться за психологической помощью, номера телефонов кризисных телефонных линий.

	в течение года
	педагог-психолог
	повышение уровня психологической компетентности по вопросам профилактики буллинга, моббинга, а также кризисных состояний.

	

	12
	Буклет «Меры защиты и оказания помощи детям при выявлении буллинга»
	апрель
	педагог-психолог, классные руководители
	повышение уровня психологической компетентности по вопросам профилактики буллинга
	

	
	с обучающимися
	
	

	13
	Серия классных часов
(тематический план)
	сентябрь-май
	педагог-психолог, социальный педагог, классные руководители
	формирование психологически безопасной среды
	

	14
	Размещение информации, куда можно обратиться за помощью, номера телефонов кризисных телефонных линий на стендах, на сайте школы и публичной странице школы.
	в течение года
	зам. директора по УВР, социальный педагог, педагог-психолог инспектор ОДН ОУУП и ПДН ОМВД (при необходимости), классные руководители
	формирование психологически безопасной среды
	

	15
	Консультирование по вопросам профилактики конфликтных ситуаций, моббинга, буллинга, саморегуляции и т.д 
	сентябрь-ноябрь
	педагог-психолог
	Оказание психологической помощи.
	

	16
	Буклет «Буллинг-стоп»
	октябрь, январь
	педагог-психолог
	Повышение уровня психологической компетентности по вопросам профилактики буллинга
	

	17
	Подведение итогов 
	январь, май
	директор
Заместитель директора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог, 
	Анализ работы
	





