[bookmark: _Hlk211504003]ДОГОВОР
об образовании по образовательным программам дошкольного образования №_________________
между муниципальным образовательным учреждением средней общеобразовательной школой «Образовательный комплекс № 27 «ТехноГрад»
Центр развития ребенка - детский сад № 241 и родителями (законными представителями) ребенка

г. Ярославль							     «     » __________________ 20____ г. 

Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс № 27 «ТехноГрад» - Центр развития ребенка – детский сад №241 (далее - Учреждение), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии  от 13 января 2016г. № ЛО35-01245-76/00186227, выданной министерством образования Ярославской области, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице директора Потеминой Марины Павловны, действующего на основании Устава, утвержденного приказом департамента образования г. Ярославля от 19.09.2025г. № 01-05/790 с одной стороны, и
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) родителя (законного представителя)

в интересах несовершеннолетнего: 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения)

проживающего по адресу:__________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
                                               (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)

________________________________________________________________________________,
именуем_____ в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

I. Предмет договора

1.1. Предметом договора являются  отношения, возникающие при осуществлении образовательной деятельности  по реализации   образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, федеральной образовательной программой дошкольного образования,   (далее - ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержание Воспитанника в образовательной организации,  а так же при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником; 
1.2. Форма обучения очная;
[bookmark: _Hlk211498059]1.3. Наименование образовательной программы: "Образовательная программа дошкольного образования муниципального образовательного учреждения средней общеобразовательной школы «Образовательный комплекс № 27 «ТехноГрад».
1.4. Срок освоения образовательной программы на момент подписания настоящего договора составляет   __________ календарных лет (года);
1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации: 12-и часовой, с понедельника по пятницу, с 7.00 до 19.00, выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни;
1.6 Воспитанник зачисляется в группу  ________________________________ направленности.

II. Взаимодействие сторон

2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Предоставлять воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности) наименование и форма которых определены в Договоре об оказании платных образовательных услуг.
2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги.
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе в формировании образовательных программ;
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:
 - по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;
 - о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии, способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, правами и обязанностями Воспитанника и Заказчика;
2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с Воспитанниками в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники и т.д.);
2.2.6. Создавать (принимать участие в деятельности коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом образовательной организации;
2.2.7. Оказывать материальную и иную помощь образовательному Учреждению путем добровольных пожертвований и личного участия в его деятельности;
[bookmark: _Hlk211504711]2.2.10. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, в порядке и размере, определенных законодательством Российской Федерации об образовании.
2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1.Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом образовательной организации, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими локальными актами регламентирующими осуществление образовательной деятельности, правами и обязанностями Воспитанников и Заказчика;
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, в полном объеме в соответствии с Федеральными государственными образовательным стандартом, федеральной образовательной программой дошкольного образования и условиями настоящего Договора;
2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской
Федерации от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и  укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и  личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией, состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренным настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его ото всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности, и создание развивающей предметно – пространственной среды;
2.3.10. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным питанием. Кратность приема пищи: 4 раза в день (завтрак, 2 завтрак, обед, уплотненный полдник), на сумму, установленную приказом департамента образования мэрии г. Ярославля;
2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу в случае комплектования групп по одновозрастному принципу.
2.3.12. Уведомив  Заказчика за 14 календарных дней, о целесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме предусмотренном в разделе I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.13. Обеспечивать требование Федерального закона № 152 ФЗ – «О персональных данных» и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требование учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных актов, общепринятых норм поведения. в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, административно – хозяйственному, производственному и учебно-вспомогательному, медицинскому персоналу, другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, определенных в разделе III настоящего Договора.
2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего договора своевременно предоставлять исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом образовательной деятельности.
2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.5. Обеспечивать посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.
2.4.6.  Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника по его болезни до 8.00 утра текущего дня.
 В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской справкой) либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещение образовательной организации Воспитанником в период заболевания.
2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).
2.4.8.Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный   Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.4.9. Приводить Воспитанника в учреждение опрятным, в одежде  соответствующей сезону и возрастным особенностям ребенка.
2.4.10. Обеспечить ребенка необходимой одеждой, обувью, атрибутами обихода для осуществления ухода за ребенком.
2.4.11.  В случае планируемого длительного отсутствия, направлять письменное заявление на имя директора образовательного  комплекса о планируемом отсутствии ребенка в Учреждении в срок не менее чем за 3 дня до предполагаемой даты отсутствия;
2.4.12. Родители (законные представители) обязаны лично передавать и забирать Воспитанника у педагога, не оставлять ребенка одного на территории и в помещениях учреждения.

III. Размер сроки и порядок оплаты за присмотр, и уход за воспитанником

3.1. Стоимость 1 дня услуги Исполнителя за присмотр и уход за Воспитанником (далее – родительская плата) устанавливается в соответствии приказом департамента образования мэрии г. Ярославля. Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
3.2.  Начисление родительской платы проводится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству дней, в течение которых оказывалась услуга.
3.3. Оплата производится в срок до 10 числа текущего месяца в соответствии с суммой, указанной в квитанции в безналичном порядке на расчетный счет, указанный в разделе IХ настоящего Договора.
[bookmark: _Hlk172880915]3.4.   В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход производится по заявлению Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя.
3.5. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
4.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
 4.3.  Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

V. Основания изменения и расторжения договора

[bookmark: sub_1601]5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон.
[bookmark: sub_1602]5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящим Договором.

VI.   Заключительные положения

6.1. Настоящий  договор  вступает в силу со  дня его подписания Сторонами    и    действует                                        по  "_____" ______________20____ г.
6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:


	Исполнитель
	                                    Заказчик

	Муниципальное образовательное учреждение средняя школа «Образовательный комплекс № 27 «ТехноГрад»
Центр развития ребенка – детский сад № 241 
Юридический адрес:
150002,г. Ярославль, ул. Маланова, дом.10г
Тел (4852) 32-76-54
Фактический адрес: 
150029, г.Ярославль, ул. Закгейма, дом 2А
[bookmark: _GoBack]Тел: 31-30-15
Банковские реквизиты:
Департамент финансов мэрии города Ярославля (Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс № 27 «ТехноГрад»            
  (л/с 803030465;803030466)
Отделение Ярославль Банка России //УФК по Ярославской области г. Ярославль
Кор. счет 40102810245370000065
р/с 03234643787010007100
БИК 017888102
ИНН: 7605016506
КПП: 760401001
ОГРН: 1027600790447


Директор ______________Потемина М.П.

                     М.П.

	______________________________________________________________________________________                                
(фамилия, имя и отчество (при наличии)
___________________________________________
Паспорт: серия____________№ _______________
выдан ___________________________________________
___________________________________________
Дата выдачи_________________ Адрес:_____________________________________
___________________________________________
Телефоны ___________________________________________

  _______________            ___________________
  (подпись)                              (ФИО)                                           
 «______»_______________20 __ г.
Второй  экземпляр договора  получил: 

____________   ___________________________
   (дата)                                                   (подпись)                                   



